Instituto Nacional de Radio Oficina de

¥ Television del Peri Administracion

CONVOCATORIA PUBLICA CAP N°001-2023

PUBLICACION DE PROGRAMACION DE ENTREVISTA PERSONAL

ORGANO/UNIDAD EVALUACION CONDICION ROL DE ENTREVISTA PERSONAL
N° | cépiGo ORGANICA PUESTO APELLIDOS Y NOMBRES PSICOLOGICA Y
PSICOTECNICA MODALIDAD FECHA HORA
Oficina de Administracion - | i, o pranificacion de Politicas de
1 01 Area de Administracion De Quispe Fernandez, Giancarlo Andres ASISTIO APTO/A Virtual (Google Meet) 07.03.2023 09:00a.m
Recursos Humanos
Personal
2 02 Oficina de Filales - Puerto | Analista Supervisor de [a Oficina Zonal Puerto | ¢y, 1 \endoza, Wilfredo ASISTIO APTO/A Virtual (Google Meet) 07.03.2023 09:25am
Maldonado Maldonado
3 02 “OA"T;“ d: Filiales - Puerto Analista Supervisor de la Oficina Zonal Puerto M| Flores Mamani, Bryan ASISTIO APTO/A Virtual (Google Meet) 07.03.2023 09:50 a.m
aldonado
4 02 Oficina de Filales - Puerto | Analista Supervisor de [a Oficina Zonal Puerto |12 viipa, vasser ASISTIO APTO/A Virtual (Google Meet) 07.03.2023 10:15am
Maldonado Maldonado
5 02 Oficina de Filales - Puerto | Analista Supervisor de [a Oficina Zonal Puerto | g, o G tigrrez, Juan de Miguel ASISTIO APTO/A Virtual (Google Meet) 07.03.2023 10:40am
Maldonado Maldonado
6 02 Oficina de Fiiales - Puerto | Analista Supervisor de a Oficina Zonal Puerto . e nicotas, Elvis Ral ASISTIO APTO/A Virtual (Google Meet) 07.03.2023 11:05am
Maldonado Maldonado
7 03 Gerencia de Television Secretaria (o) de Oficina Diaz Aburto, Ana Victoria ASISTIO APTO/A Virtual (Google Meet) 08.03.2023 09:00a.m
8 03 Gerencia de Television Secretaria (o) de Oficina Huachaca Reyes, Elbert John ASISTIO APTO/A Virtual (Google Meet) 08.03.2023 09:25am
9 03 Gerencia de Television Secretaria (o) de Oficina Ortiz Piérola, Silvia Milagros ASISTIO APTO/A Virtual (Google Meet) 08.03.2023 09:50a.m
10 03 Gerencia de Television Secretaria (o) de Oficina Portocarrero Dulanto, Milagros Monica ASISTIO APTO/A Virtual (Google Meet) 08.03.2023 10:45am
1 03 Gerencia de Television Secretaria (o) de Oficina Rodriguez Marquina, Pamela ASISTIO APTO/A Virtual (Google Meet) 08.03.2023 10:40am
2 03 Gerencia de Television Secretaria (o) de Oficina Utrilla Morales, Liliana ASISTIO APTO/A Virtual (Google Meet) 08.03.2023 11:05am
13 04 Gerencia de Televisién is';e_m_"m‘ en Gestién de Contenidos Castillo Bernal, Aldo Ratil Leandro ASISTIO APTO/A Virtual (Google Meet) 08.03.2023 11:30a.m
udiovisuales
14 04 Gerencia de Television ii‘;?z:'s'z:;" (Gestidn de Contenidos De La Vega Guarda, Dolores Carmen ASISTIO APTO/A Virtual (Google Meet) 08.03.2023 11:50am
Gerencia Técnica y de .
15 05 Operac‘io"es @y Jefe (a) del Area de Control Técnico Pérez Vasquez, Juan Carlos ASISTIO APTO/A Virtual (Google Meet) 08.03.2023 1220 p.m

Habiendo culminado la Evaluacién Psicolégica y Psicotécnica, pasaran a la etapa de Entrevista Personal en forma virtual los/las candidatos/as APTOS/AS:

Criterios a considerar:

a)
b)

= o=

)

Nota:

El Area de Administracion de Personal remitira mediante correo electrénico el link de acceso a la plataforma virtual de videollamada Google Meet.

Los/las candidatos deberan verificar su cuenta de correo electrénico que adjunto en la Ficha de Inscripcién (inclusive bandeja de spam o correo no deseado).

Se recomienda a los postulantes presentarse en la plataforma de videollamada Google Meet, cinco (5) minutos antes de la hora establecido con la finalidad de comprobar el correcto funcionamiento de la plataforma
y su conectividad antes del inicio de la evaluacién, toda vez que dicha plataforma deberd permanecer activa durante la ejecucion de la entrevista personal en forma virtual.

Los/las candidatos deberan presentarse virtualmente portando su Documento Nacional de Identidad (DNI), segun la hora sefialada en la presente publicacién.

Los/las candidatos deben tener acceso a una computadora/laptop, teclado, mouse, cdmara, audio y conexion a internet para el desarrollo de la presente etapa.

El tiempo de tolerancia, sera de cinco (5) minutos a partir del horario establecido en la presente etapa, si transcurrido dicho tiempo el/la candidato/a no se hubiera presentado, se le consignara la condicién de NO SE
PRESENTO y quedara automaticamente DESCALIFICADO de la etapa de Evaluacion de Entrevista Personal.

El/la candidato/a debe vestirse de acuerdo a la situacion.

El ambiente donde se encuentre el/la candidato/a, debe contar con fondo neutro detras de él.

El/la candidato/a debe respetar el orden planteado (fecha y hora programada).

Dispositivo movil (celular) debe estar en modo silencio durante la entrevista.

Durante el desarrollo de la entrevista se recomienda mantener el micréfono apagado y activarlo cuando les corresponde participar.

Todo el transcurso de la entrevista, su cdmara tiene que estar activada.

El correo de notificacién para la entrevista, le llegara a la bandeja de recibidos del correo electrénico, bandeja de spam o correos no deseados.

Lima, 06 de marzo del 2023
Area de Administracién de Personal
OA-IRTP




