pei)

Y B QR

CONVOCATORIA PUBLICA CAS-D. LEG. N2 1057
PROCESO CAS N"010-2014

.
ACTA DE RESULTADOS FINALES
BONIFICACION .
. BONIF} .
EVALUACION | ENTREVISTA - LICENCIADO DE CACION S :
Ne AREA / GERENCIA | PUESTO (Al que postula) | APELLIDOS Y NOMBRES | CURRICULAR | PErsonaL | PUNTASE L ) o FuERZAS POR PUNTAIE |- orao
cODIGO quep PARCIAL DISCAPACIDAD | TotAL |- ESTAPO.
P ARMADAS AR
{50 puntos} {50 puntos} 10% 15%
Gerencia de Adm. y
001-2014 fFinanzas - {Oficina de Especialista en Contrataciones DESIERTO
Logistica)
Redactor de Not
002-2014 |Gerencia de Prensa edactor de Notas ESPINOSA MANGINI, Renzo 50.00 40.00 90.00 90.00 GANADOR
Internacionales
Ofici | Abogad trataci
003-2014 |Oficina General de ogado en Contrataciones |,/ ena || ERENA, Silvia Cecilia 50.00 44.33 94.33 9433 | GANADORA
Asesoria Legal con el Estado
Gerenci P ENDARO, Glad
004-2014 |OETEMCAdE Asistente de Post Venta RIETO AV - ladys 50.00 44.67 94.67 94.67 | GANADORA
Comercializacion lacqueline
005-2014 Torrero VALLE QUINONES, Pedro 50.00 40.33 90.33 90.33 GANADOR
- i Mantenimi .
006-2014 |Gerencia Técnica L”eg:’s’t'jgi’;“ antenimiento | . e o ROCAL MAQUI, Herndn César 50.00 44.33 94.33 94.33 GANADOR
AR RES, Ernest
007-2014 Técnico Electromecanico EugE:rTON TORRES, Ernesto 50.00 40.67 90.67 90.67 GANADOR

Nota : Los postulantes en estado (GANADOR], deberan presentarse segtin el cronograma {anexo N°02), para la respectiva suscripcion del Contrato Administrativo de Servicio - CAS

Comité Especial

Lima, 27.10.2014




DOCUMENTOS OBLIGATORIOS PARA LA SUSCRIPCION DEL
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO - CAS
PROCESO CAS N? 010-2014

PRECISIONES DEL PROCESO :

Los postulantes ganadores deberan presentarse desde el dia 28 de octubre del 2014 hasta el 03 de noviembre del 2014, en |z Oficina de Administracién de Personal del IRTP {4to. piso Edificio
Administrativo} ubicado en Av. Paseo de la Reptiblica N2 1110 Santa Beatriz - Lima 01, en el horario de 08:30 horas a 13:00 horas o de 14:00 horas a 17:30 horas {lunes a viernes), para la
suscripcion det Contrato Administrativo de Servicio - CAS, portando los siguientes documentos:

- Antecedentes Policiales - (original}

- Partida de Nacimiento : Titular - {original)

- Fotocopia de DNi - {titular)

- Documentos que conforman el curriculo vitae presentado (sélo requisitos minimos) - {original y copia)

- Declaracion Jurada (datos personales), tiene que estar llenado todos los campos, caso contraric NQ podra realizar la suscripcion de!f contrato CAS. Dicho
formato se ubica en:www.irtp.com.pe, Opoertunidad Laboral, Convocatoria CAS N2 010 -2014, Acta de Resultados Finales.

Comité Especial Lima, 27.10.2014



