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PLAN DE PREVENCION ANTE EL CORONAVIRUS (COVID-19) EN EL IRTP

1. OBIETIVO

El objetivo del presente documento es proporcionar informacion relevante de la implementacién"de las
medidas de prevencidn ante el coronavirus (COVID-19) en el IRTP.

as disposiciones contenidas en este documento tendran vigencia en tanto dure la emergencia sanitaria
lispuesta por la autoridad competente.

2. ALCANCE

Las disposiciones contenidas en el presente documento son de aplicabilidad obligatoria de todos los/las
‘ «servidores/as del IRTP bajo cualquier régimen laboral o modalidad de contratacion, siendo extensivo en
\'—{}-‘)\}" 9 que resulte aplicable a los proveedores de la entidad.
S/

O
g - 3. BASE LEGAL

- Ley N°® 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- RM 055-2020-TR, Guia para Prevencion del Coronavirus en el ambito laboral.

- RM-039-2020-SA, Plan Nacional de Preparacion y Respuesta frente al riesgo de introduccion
del Coronavirus 2019-nCoV.

- RM-040-2020-SA, Protocolo para la Atencidén de Personas con Sospechas o Infeccion
Confirmada por Coronavirus 2019-nCoV.

- RM-086-2020-SA, Declaracion Jurada de Salud del viajero para prevenir el coronavirus
(CoVID-19).

- Decreto de Urgencia N° 025-2020, dictan medidas urgentes y excepcionales destinadas a
reforzar el Sistema de Vigilancia y Respuesta Sanitaria frente a COVID 19 en el territorio
nacional.

- Decreto Legislativo N° 1405, que establece Regulaciones que el Disfrute del Descanso

vacacional Remunerado Favorezca la Conciliacion de la Vida Laboral y Familiar.

4. MEDIDAS DE PREVENCION

Las medidas de prevencidn y acciones concretas respecto del coronavirus (COVID-19) implementadas en
el presente plan para los/las servidores/as del IRTP estdn alineadas a las disposiciones del Ministerio de
Salud.

4.1. Recomendaciones para los/las servidores/as del IRTP:

- Lavarse las manos correctamente durante 20 segundos con agua y jabon.
- Cubrirse la nariz y boca con el antebrazo o pafiuelo desechable al toser o estornudar y botar
los pafiuelos en un tacho cerrado.
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- Evitar tocarse la cara, ojos, nariz y boca con las manos, sin lavarse previamente.

- Evitar saludar con apreton de manos, beso en la mejilla y otras formas de contacto fisico.

- De presentar fiebre, tos o dificultad al respirar, no acudir a laborar e informar al consultorio
médico del IRTP. No automedicarse. '

- Mantener una distancia minima de un metro.

- No compartir alimentos, utensilios ni objetos personales (peine, toalla, ropa, etc.).

- Mantener el ambiente de trabajo ventilado y desinfectado.

- Mantenerse alerta de posibles casos de coronavirus en el IRTP e informarlo inmediatamente
al consultorio medico de la institucion y a su jefe inmediato.

- Cumplir con las medidas de prevencion que adopte el IRTP.

- Participar en las capacitaciones que realice el IRTP sobre el COVID-19.

ACCIONES COMPLEMENTARIAS DE PREVENCION Y CONTROL ANTE EL CORONAVIRUS (COVID:
19) :

5.1. Medidas de comunicacion e informacion.
Se informara sobre los canales de atencidn institucional y del MINSA donde puedan realizar
consultas sobre el COVID-19 y/o recibir atencién médica especializada.
- Sedifundira informacion oficial sustentada por el MINSA, sobre conceptos basicos, sighos de
identificacion, medidas preventivas y de mitigacion frente el COVID-19, a través de los
siguientes medios:

e Intranet institucional.

e Correo electrénico institucional.

e Afiches ilustrativos en las vitrinas informativas en todas las sedes del IRTP.

Material informativo como tripticos e infografia del coronavirus, lavado de manos y
promocidn de practicas saludables difundidas por el Ministerio de Salud, las cuales se
distribuiran en las charlas informativas.

Charlas informativas de prevencién de coronavirus en todas las sedes del IRTP.

cardiovasculares, enfermedad pulmonar crénica, cancer, otros estados de
inmunosupresion) y mujeres gestantes, quienes durante el “Periodo de emergencia a
consecuencia del coronavirus (COVID-19)”, permaneceran en casa acatando el estado
de emergencia. Posteriormente se llevardn a cabo las acciones de evaluacion y
seguimiento médico que correspondan por parte del personal médico del IRTP.

e Se realizard evaluaciones médicas a los/las servidores/as que sean asignados por sus
jefaturas para laborar durante el “Periodo de emergencia a consecuencia del
coronavirus (COVID-19)", esta evaluacién consistira en recabar informacion de
antecedentes personales, familiares, contactos con personas diagnosticadas como
sospechosas, probables o confirmadas con coronavirus (COVID-19), viajes a paises de
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riesgo de transmision del virus, segln informacion contenida en la pagina web del
MINSA, sintomatologia, examen fisico, tomas de signos vitales, test de glucosa rapida.

El personal médico del IRTP atenderd y orientard a los/las servidores/as sobre las
medidas de prevencion, deteccidn y tratamiento en caso de presentar sintomas por
afecciones respiratorias, riesgo epidemiolodgico o ser reportado como positivo al
COVID-19.

El personal médico del IRTP realizard actividades de vigilancia epidemioldgica a los/las
servidores/as que han viajado o deban viajar por razones de necesidad impostergable
de trabajo o por motivos personales, a zonas reportadas de riesgo, segun informacion
contenida en la pagina web del MINSA. También Implementara medidas de prevencion
y control a considerar antes, durante y después del viaje, de acuerdo a lo sefialado en
el presente documento u otras que resulten aplicables.

La unidad de SST junto al personal médico del IRTP, realizardn visitas de modo
inopinado a las dreas de trabajo con el objeto de detectar casos de los/las
servidores/as con sintomas respiratorios que ameriten la intervencion médica, asi
como absolver consultas.

El personal de seguridad rociara alcohol a la planta de los zapatos, vestimenta, objetos
personales (cartera, mochila, maletas, etc.) de los/las servidores/as a su ingreso, en
la puerta principal de cada sede del IRTP.

El Area de Administracion de Personal en coordinacién con el area de Seguridad,
aplicaran un cuestionario (Anexo N° 1) para la identificacién de sintomas respiratorios
y epidemiolégicos (debera ser entregado al personal médico del IRTP), ademas se
medira la temperatura a todas las personas que ingresen a las instalaciones del IRTP.
De encontrarse alguna persona con fiebre u algiin otro sintoma respiratorio no
-\jngresard a las instalaciones del IRTP.

| IRTP entregara a los/las servidores/as, implementos de proteccion personal como
43, (;_[“@/ mascarillas, guantes y también se les proveera de gel desinfectante.

e Launidad de SST, supervisara el uso adecuado de los equipos de proteccidn personal
(mascarillas, guantes) a los/las servidores/as.

e Se coordinard y ejecutara campafias de vacunacion contra el neumococo e influenza
para los/las servidores/as del IRTP.

e El IRTP pondrd a disposicion de los/las servidores/as, a través del drea de logistica,
material higiénico, papel toalla y jabdn liquido apropiado y suficiente en los servicios
higiénicos de todas las sedes del IRTP.

e También se pondra a disposicidn de los/las servidores/as, gel desinfectante al lado de
los marcadores de huella digital de control de asistencia en las sedes del IRTP, para la
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desinfeccion antes y después de colocar la huella digital, siempre y cuando no sea
posible la identificacion de rostro.

e La unidad de SST realizara inspecciones para verificar el abastecimiento continuo de
los insumos de higiene y areas de trabajo.

e Lla unidad de SST verificara la limpieza de los servicios higiénicos y ambientes de
trabajo, ambientes de uso comun, equipos de trabajo (teléfonos, teclado, etc).

e El personal médico capacitard al personal de mantenimiento para que adopten las
medidas correctas de higiene en todas las sedes del IRTP y la unidad de SST supervisara
la ejecucion correcta del mismo.

5.3 Medidas de Control
5.3.1. Los/las servidores/as que presenten sintomas respiratorios y refieran que han estado en

5.3

contacto con caso sospechoso, probable o confirmado de Coronavirus (COVID-19) o que
14 dias antes visitaron areas de riesgo de transmision de este virus, segun la lista oficial
con casos reportados de Coronavirus (COVID-19) en la pagina web del Ministerio de Salud,
se les indicard aislamiento domiciliario por 14 dias y No deberan presentarse a laborar al
IRTP, deberan comunicarse con su jefe inmediato y llamar al Consultorio Médico del IRTP
(anexo 3605), para recibir la orientacion médica y proseguir con el seguimiento médico
respectivo. Asi mismo deberdn notificar a los siguientes canales oficiales de comunicacidn
del MINSA:

- Llamar al 113
- Escribir al whatsapp al 952842623
- Enviar correo a: infosalud@minsa.gob.pe

Numeros celulares de los médicos generales del IRTP:

- Dra. Johanna Rojas: 985356634
- Dr. Carlos Ledesma: 979729187

En caso que un/a servidor/a presente sintomas respiratorios y no tenga historial de visitas
a areas deriesgo de transmision del coronavirus (COVID-19) y/o historial de contactos con
caso sospechoso, probahle o confirmado de Coronavirus (COVID-19) no debera
presentarse a laborar y debe comunicarse con los médicos del Consultorio Médico del
IRTP para recibir la orientacion respectiva.

45.3.3 En caso que el/la servidor/a sea diagnosticado/a con Coronavirus (COVID-19) deberd estar

en aislamiento domiciliario y regresar al IRTP con el alta médica. Este/a justificara su
inasistencia ante el IRTP con el certificado correspondiente emitido por el médico
tratante.

5.3.4 Todo jefe inmediato esta en la obligacién de comunicar al Consultorio Médico del IRTP

y/o al Jefe del Area de Administracion de Personal en caso advierta que un/a servidor/a
del drea a cargo presente sintomas de un proceso respiratorio. El/la servidor/a debera
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acudir de inmediato al Consultorio Médico del IRTP, para ser evaluado y segtn el factor
epidemiolodgico determinar el plan a seguir.

5.3.5 El Jefe del Area de Administracion de Personal junto a los médicos del IRTP identificaran
a los/las servidores/as que sean contactos de los casos sospechosos, probable:o
confirmado de Coronavirus (COVID-19), a quienes también se les indicard aislamiento
domiciliario por 14 dias y deberdn notificar a los canales oficiales de comunicacion del
MINSA. Los médicos generales del Consultorio Médico del IRTP se encargaran del
seguimiento medico respectivo.

5.3.6 Los gerentes y/o jefes de oficina deberdn brindar las facilidades a los/las servidores/as del
IRTP en coordinacion con el Consultorio Médico del IRTP el acceso a los servicios de salud
si presentan sintomas sospechosos de coronavirus (COVID-19).

6. MEDIDAS DE ORGANIZACION DEL TRABAJO.

6.1. Organizacidn de reuniones o eventos que requieran la congregacion de personas.

6.1.1. La realizacidén de reuniones con personas externas a la entidad o la organizacion de
eventos no debera realizarse con la participacion de mas de 10 personas, debe reducirse
lo estrictamente indispensable y tomando en cuenta mantener como minimo 1 metro de
distancia por cada participante, siempre que no se pueda realizar por teleconferencia o
de manera virtual con el uso de la tecnologia.

El drea que organiza la reunidn sera responsable de cumplir con el aforo permitido,
pudiendo solicitar al Area de Administracién de Personal la adopcion de las siguientes
medidas.

e Proveer a los participantes de alcohol en gel o desinfectante de manos al ingreso
/m y salida de la sala de reuniones respectiva.

.‘I e

S. e Verificar el aforo.

R7p \o
RESIGNE2 Vi
N By

e bos viajes al extranjero en comisidn de servicios a zonas que no estan identificadas como
de alto riesgo, solo podran realizarse de existir laimperiosa e impostergable necesidad de

v los mismos, previa evaluacidn y autorizacion del jefe inmediato.

jes al exterior

Una vez autorizado el viaje deberan observarse las siguientes consideraciones:
El Area de Administracion de Personal es responsable de:

- Antes del viaje:
Realizar una evaluacion médica el/la servidor/a, a cargo del consultorio médico del IRTP.
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Brindar informacion sobre las medidas que debe adoptar para prevenir un posible
contagio.

- Durante el viaje: ‘

A través del consultorio médico del IRTP y/o personal asistencial, mantener contacto
permanente con el/la servidor/a para monitorear su estado de salud y proporcionarle
informacion que pueda requerir.

Al retorno del servidor:

A través del médico del IRTP, realizar el monitoreo del riesgo de posible contagio
del/servidor/a.

Adopcién de las medidas de contencidn y control de conformidad con las disposiciones
contenidas en este documento y, en su caso de acuerdo a la propuesta del jefe inmediato
del servidor/a u otras que determine el personal médico.

El/la servidor/a es responsable de:

Leer y cumplir las normas sanitarias del lugar de la comisidn del servicio.
Acatar las disposiciones de prevencion, contencion y control dispuestas en el presente
documento y las que disponga la entidad, lo que puede incluir medidas de aislamiento.

La aplicacion del trabajo remoto debe ser acordada entre las dos partes en un documento
virtual.

Los/las servidores/as diagnosticados/as con el coronavirus (COVID-19) dejaran de asistir
a su centro de trabajo, operando la suspension imperfecta de labores prevista en Ia ley.

. Acciones que pueden ser acordadas entre los/las servidores/as y el IRTP para evitar la
propagacion del virus en los centros de trabajo:

Se evaluard otorgar licencias a los/las servidores/as, sujetas a compensacion, acordando
ambas partes, para evitar cualquier posibilidad de que contraigan la enfermedad con

6.2.1 Trabajo Remoto:

Se evaluara la modalidad de trabajo remoto, segun el puesto de trabajo de los/las
servidores/as, en caso sea aplicable se coordinara con la Oficina de Informatica de ser
necesario.
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