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VISTO: |la Resolucién N°7 del 09 de julio de 2015, recaida en el Cuademo Cautelar
M°24338-2010-3-1801-JR-LA-02 del Décimo Juzgado de Trabajo Transitorio

CONSIDERANDO:

resolucion del visto que fue comunicada por la Procuraduria Publica de la PCM en el proceso

judicial segquido por Sendi Bellatriz Fairlie Ballero contra el IRTP sobre Reincorporacion
Provisional;

Que, en ese sentido el Décimo Juzgado Especializado de Trabajo Transitorio dispuso
ST+, . la diligencia de reincorporacion provisional de la sefiora Fairlie Ballero para el dia 06 de
Lﬁggastﬁ del afo en curso a las 15:30 horas;

/& Que, mediante Informe N°380-2015-GAF.1/IRTP de fecha 03 de agosto de 2015, la
g.z**oﬁcma de Administracién de Personal informo a la Gerencia de Administracion y Finanzas,
gue la plaza de "Telefonista” que ocupd la sefiora Fairlie Ballero se encontraba deshabilitada
del sistema, motive por el cual debia realizarse el tramite de habilitacion del registro,
proponiendo para tal efecto, deshabilitar la plaza de "Conserje |I" de la Oficina General de
F‘Ianificacién y Desarrollo (previa opinién favorable de dicho despacho), la cual ostenta igual

Que, a traveés del Informe N°361-2015-GAF.1/IRTP de fecha 03 de agosto de 2015, la
icina de Administracion de Personal solicité a la Oficina General de Planificacion y
Lesarrollo, brindar su conformidad para el uso del presupuesto de la plaza de "Conserje I', lo
~tual fue confirmado a través del Memorando N°111-2015-IRTP/OGPD de fecha 05 de agosto
de 2015;

o Que, mediante Memorandum N°392-2015-GAF.1/IRTP de fecha 03 de agosto de
2015, la Oficina de Administracién de Personal solicitd a la Oficina de Finanzas informar sobre
la viabilidad de la propuesta de habilitacion presupuestal de la plaza de “Telefonista” y

deshabilitacién de la plaza de "Conserje I", lo cual fue confirmado a través del Informe N°46-
2015-PPTO de fecha 06 de agosto de 2015:;

Qlue, con fecha 06 de agosto de 2015, se realizd la diligencia para la reincorporacion
pvisional de la sefiora Sendi Bellatriz Fairlie Ballero, conforme a lo dispuesto en la
BEsolucion N°7, en cuyo acto el Ing. Juan Flores del Castillo — Gerente de Administracion y
Finanzas, manifestd que se han iniciado las acciones para habilitar presupuestalmente la

plaza de "Telefonista” estimando que dicho tramite no supere el 01 de setiembre de 2015,
ante lo cual la parte demandante estuvo de acuerdo;

Que, con el Oficio N°249-2015-GAF/IRTP de fecha 06 de agosto de 2015, se solicitd a
B Direccidn General de Gestidn de Recursos Plblicos del Ministerio de Economia y Finanzas,
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la activacién y desactivacion de registros CAP, con la finalidad de cumplir el mandato judicial
de reincorporacion provisional de la sefiora Fairlie Ballero;

Que, de la verificacion efectuada por parte de la Oficina de Administracion de Personal
en el Aplicativo AIRHSP, se constald la habilitacion del registro respectivo;

Que, adicionalmente el proyecto de Cuarta Modificacion del Presupuesto Analitico de
Personal (PAP) Periodo 2015, contiene plazas vacantes presupuestadas de periodos
anteriores e incluso las gue se han generado en lo que va del presente afo. Cabe precisar la

ituacion de la plaza N°83 “Operador PAD I” en la Oficina de Contabilidad — GAF, la cual se
>/ habilité presupuestalmente para ejecutar la incorporacion laboral por mandato judicial del
sefior Benigno Alfredo Carazas Nunez, hecho que no se ha concretado por falta de
determinacién de fecha de la diligencia por parte del respectivo juzgado;

Que, el Presupuesto Analitico de Personal constituye un documento de gestion que
~considera las plazas y el presupuesto para los servicios especificos del personal permanente
... y eventual en funcion de la disponibilidad presupuestal;

Que, mediante Resolucién Jefatural N°019-82-INAP-DIGESNAP, se aprobd la
" Directiva N°001-82-INAP/DNP — Directiva para la Formulacion del Presupuesto Analitico de
Personal (PAP) en las Entidades del Sector Publico;

Que, el inciso 6.8 del numeral 6 de la precitada Directiva, establece que el
Presupuesto Analitico de Personal es aprobado por el Titular del Pliego Presupuestal o por el
funcionario a quien delegue expresamente esta tarea;

Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado con Decreto Supremo N°304-

12-EF, establece que la Entidad, mediante Resolucién de su Titular, aprueba el
Fresupuesio Analitico de Personal, previo informe favorable de la Oficina General de
Presupuesto o la que haga sus veces en la Entidad, sobre su viabilidad presupuestal;

$ T;l Que, la Segunda Disposicién Transitoria del Texto Unico Ordenado de la Ley N°28411

Que, mediante Ley N°30281 — Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2015, se establecen las normas generales de aprobacién y ejecucién presupuestal a
/ II." los que se sujetaran las Entidades Plblicas;

Que, con Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°162-2014-IRTP, se aprobd el
; Presupuesto Inicial de Apertura del Instituto Nacional de Radio y Television del Perli — IRTP,
correspondiente al ejercicio presupuestal 2015;

Que, conforme a lo manifestado en el Oficio N°474-2014-EF/53.1 de fecha 06.10.2014,
Rara la activacion o desactivacion de plazas en el Aplicativo Informatico para el Registro
Glentralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico, es
sfiecesario adecuarse a lo dispuesto en el segundo parrafo del articulo 3° de la Directiva
®001-2014-EF/53.01 (Para el registro de datos en el Aplicativo Informatico, las entidades
deberan contar previamente con los créditos presupuestarios suficientes que financien las
acciones y conceplos que se registren en el mencionado Aplicativo, bajo responsabilidad del
titular del pliego), la presentacion del Presupuesto Analitico de Personal — PAP a nivel de
Unidad Ejecutora, el mismo que debera incluir el costo total anual de todas las plazas

SJsegun corresponda (De conformidad con el numeral 7.3 de la Directiva
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\6 .y lo establecido en el numeral 5.1 de la Directiva N°001-82-INAP/DNP (Directiva para la
Formulacién del Presupuesto Analitico de Personal — PAP en las Entidades del Sector
Pablico);

Que, asimismo con el Oficio Circular N°003-2015-EF/13.01 de fecha 19.01.2015, se
remitid el Informe N°008-2015-EF/53.01 de fecha 14 de enero de 2015, emitido por la
Direccion General de Gestion de Recursos Publicos, sobre el proceso de pago de

v/de contratacién, estando comprendidas dentro de ellas, la Certificacion Presupuestal y la
“ Creacion de registro o plaza dentro del AIRHSP;

Que, habiéndose cumplido con las formalidades establecidas, resulta pertinente la
aprobacion de la Cuarta Modificacion del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) Periodo
2015;

Con el visto bueno de Gerencia General, Gerencia de Administracion y Finanzas,
licina General de Planificacion y Desarrollo, Oficina General de Asesoria Legal, Oficina de
Lo {ﬂmmlstraclcn de Personal y Oficina de Finanzas, en uso de las facultades conferidas por el
Ueglamento de Organizacién y Funciones del Instituto Nacional de Radio y Television del
LR U Pery aprobado por Decreto Supremo N°056-2001-ED y de conformidad con lo dispuesto en

.| la Segunda Disposicién Transitoria del Texto Unico Ordenado de la Ley N°28411- Ley
/ General del Sistema Nacional de Presupuesto;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar la Cuarta Modificacién del Presupuesto Analitico de Personal
AP) Periodo 2015, del Instituto Nacional de Radio y Television del Perl, que en anexo
a parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°- La presente Resolucion y su anexo seran publicados en el portal del
Instituto Nacional de Radio y Television del Perti — IRTP (www.irtp.com.pe).

Registrese, Comuniquese y Cﬂmplase

MARIA LUISK MALAGA SILV " i R GARCIA FLRENTING ™
Presidenta Ejecurtiva

LR.T.P. SR e e ) o0
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